Valberedningens forslag och motiveringar
till Klimataktions styrelse 2010-2011

Valberedningens arbete har skett enligt foljande:

Samtliga personer i den nuvarande styrelsen har blivit tillfragade, dels
om hur arbetet fungerat det gangna aret, dels huruvida de kan tanka
sig att sitta kvar i styrelsen ytterligare ett ar. De svar som inkommit

har legat som grund for hanteringen av de nomineringar som inkommit.

Valberedningen har arbetat utifran en tredelad modell med syfte att
befolka foljande arbetsomraden med styrelseledamoéter; utatriktat

arbete, policy- och sakfragebevakning, organisatoriskt och

administrativt arbete. Dessutom styrs valberedningen av att styrelsen ska
vara jamstalld i sin sammanséttning, samt ta hansyn till geografisk
spridning. Samtliga mandatperioder ar pa ett ar.

Valberedningen har under aret som gatt lidit av ett

betydande manfall, vilket paverkat intensiteten i arbetet. Dessutom har
det forslag som stallts samman paverkats av tva sena kandidatavhopp
vilket lett till att valberedningens forslag i dagslaget inte ar

fullstandigt. Det saknas forslag pa en kvinnlig talesperson. Dessutom
ar antalet kvinnor som staller upp som ledamoter i styrelsen fa,

vilket darmed ocksa styr antalet manliga ledamdéter.

Forslaget som presenteras bor darfor betraktas som ofardigt och
valberedningen uppmanar organisationens medlemmar att inkomma med
forslag pa namn pa kvinnor till framférallt talespersonsfunktionen men
aven forslag pa namn pa ordinarie ledaméter.

Valberedningen genom
Matilda Ardenfors

Revisorer: Paula Rasmusson och Emma Olmeback
Bada ar ekonomer och har varit revisorer i andra ideella sammanhang.

Talesperson: Samuel Jarrick

En engagerad och karismatisk person som har nominerats av manga till
rollen talesperson. Samuel ar en person som i egenskap av dessa
personliga egenskaper ar ett bra ansikte utat for Klimataktion. Dessutom
har han ett brinnande intresse for organisationen och for klimatfragan.

Talesperson: —



Ledamot: Karin Salmson

Med en god organisatorisk formaga och ett starkt engagemang fér organisationen, samt
erfarenhet av styrelsearbete i Klimataktion bidrar Karin till styrelsen med framfér allt
bade kontinuitet och engagemang. Dessutom har hon ett brinnande intresse for
klimatfragan och ar en stor tillgang for organisationen.

Ledamot: Rikard Warlenius

Rikard har god sakkunskap och tidigare erfarenhet av styrelsearbete i klimataktion. Han
bidrar med stabilitet till styrelsen och dessutom har han ett kunskaps- och
erfarenhetskapital som &r viktigt att bevara i organisationen.

Ledamot: Marie Milling

Marie bidrar med en skarp analys av klimatfragan dar ett intersektionalistiskt perspektiv
synliggor olika maktstrukturer som alla samverkar i att forstéra klimat och samhalle.
Marie har ocksa en ambition att 6ka kunskapskapitalet i organisationen och arbeta med
interna utbildningar, nagot som valberedningen betraktar som en stor tillgang.

Ledamot: Jan Carlsson

Jan har mangarig erfarenhet av féreningsliv och organisationsarbete. Han bidrar med ett
engagemang for de organisatoriska fragorna, nagot som &r oerhdrt viktigt i
organisationens framtida arbete.

Ledamot: Cecilia Cromnow

Cecilia har erfarenhet av att arbeta med kommunikation och PR &r hon ett bra tillskott till
styrelsen. Hon bidrar med engagemang och intresse for att arbeta med Klimataktions
kommunikation, skriva pressmeddelanden och arbeta med hemsidan. Cecilia bidrar
dessutom till den geografiska mangfalden da hon ar bosatt i Goteborg.

Ledamot: Theodor Adolfsson

Theodor &r van bloggare med ett stort intresse for klimatfrdgan. Han studerar hallbar
samhallsutveckling och bidrar till styrelsen med sitt specifika intresse for fragor som rér
just stads- och samhallsbyggnad samt sitt kunnande kring sociala medier.

Suppleant: Emelie Kérre

Med férankring i Skane och med stor erfarenhet av att arbeta i organisationer inom
miljororelsen bidrar Emelie med ett skarpt organisatoriskt dga och en forstaelse for
arbete inom detta falt, samt ett kontaktn&t som &r viktigt for Klimataktion.

Suppleant: Mikael Malmaeus

Med tidigare erfarenhet av styrelsearbete i Klimataktion och av att vara talesperson
bidrar Mikael med erfarenhet, kontinuitet och stabilitet till den nya styrelsen. Dessutom
finns en stor fortjanst i hans roll som kassor i den tidigare styrelsen och hans
kunskapskapital i klimatfragan.



