Motion till Kimataktion Riks” arsmote 2018
Kortare arbetstid for klimatet

Under 1900-talet forverkligades mangas drommar om mer fri tid och mindre lonearbete. Vi fick
lagstadgad semester, arbetstidsforkortningar och sankt pensionsalder, samtidigt som
medellivslangden 6kade med cirka tre manader per ar.

Nu nar vi & mycket rikare an da, anser riksdagen att vi inte har rad att korta arbetstiden langre.

Utifran att vi kan producera mer pa kortare tid, sa valdes fram till 1970-talet bade mer konsumtion och
kortare arbetstid. Sedan dess har politiken ensidigt valt verkonsumtion. | dag lever vi svenskar i snitt
som om vi hade fyra jordklot att hamta resurser ifrdn. Hemmen blir 6verfulla av prylar, men vi hinner
inte anvanda sa mycket.

Hogre loner ger hogre miljopaverkan. Enligt en forskningsrapport frdn Oxfam orsakar varldens rikaste
tio procent halften av alla utslapp av vaxthusgaser som kommer fran individuell konsumtion, medan
den fattigaste halften av varldens befolkning endast orsakar 10 procent av dessa utslapp.

Rekyleffekten visar att nar vi sparar pengar pa miljoatgarder, sa far vi mer pengar att lagga pa
overkonsumtion som fler flygresor. Att vélja kortare arbetstid istéllet for hogre |6n &r darfor av stor vikt
for att klara klimatmalen — se till exempel Naturvardsverkets rapport Klimatomstallningen och det goda
livet, dar resultat indikerar att "forkortning av arbetstiden med 1 procent minskar hushallets
energianvandning och vaxthusgasutslapp med drygt 0,8 procent”.

Kortare arbetstid for fler kan bland annat framjas genom fler kommunala initiativ, sankt norm for heltid i
arbetstidslagen, arbetstidsbanker for anstallda eller att ge alla anstallda samma réatt att arbeta deltid
som smabarnsforaldrar har idag. Kvinnodominerade yrken i offentlig sektor maste fa ratt till kortare
arbetstid, likt manga genom avtal redan fatt i mansdominerade yrken i privat sektor.

Miljoeffekten bygger pa att timlonen blir densamma. Darfor bor kortare arbetstid kombineras med
reformer som gor att laginkomsttagares ekonomi inte forsamras.

Vi har stod. Valforskningsprogrammet vid Goteborgs universitet 2014 visar att det ar lika manga
positiva som negativa till att inféra sex timmars arbetsdag for alla forvarvsarbetande. FSI/Kairos future
2014 visar att det konstant sedan 1990-talet ar en klar majoritet av de heltidsarbetande som hellre vill
ha kortare arbetstid an hogre 16n. Tyvarr vagar manga inte avvika fran heltidsnormen om inte fler pa
deras arbetsplats och omgivning gor det, vilket talar for kortare arbetstid genom en generell successiv
arbetstidssankning.

Slit inte ut manniskor och miljo. Genom att dela pa delbara jobb kan stressen minska bade for de som
far jobb och for de som gar ner i arbetstid. Framtidsvisionen for klimatomstalliningen maste vara mer
an franvaro av elande. Vi behover dven lockande framtidsbilder om hogre livskvalitet och mer tid att
leva.

Darfor yrkar jag:
att Klimataktion prioriterar att driva kortare arbetstid for klimatet

Goran Hadén

Styrelsen behandlade motionen pa sitt mote den 4 mars, och anser att det ar ett bra forslag men
papekar ocksa att vi inte har mer muskler att driva denna fraga genom styrelsen. Vill
medlemmen/medlemmar daremot sjalva ta tag i och driva fragan sa uppmuntrar nuvarande
styrelsen absolut till det.
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